
 

COMUNE  DI  ROGLIANO 

(PROVINCIA DI COSENZA) 
 

  

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE 
 

SETTORE I – AFFARI GENERALI – POLITICHE DI COESIONE E VIGILANZA 
 

___________________________________________________________________________ 
 
N. 57 del 21-09-2026 
 

Registro Generale n. 506 
 

 

Oggetto: AMMISSIONE CON RISERVA DEI CANDIDATI ALLE PROCEDURE CONCORSUALI 
PUBBLICHE, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI 
FUNZIONARIO SERVIZI SOCIO-CULTURALI (COD. INPA C_H490_06_2026), N. 1 
POSTO DI FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO-CONTABILE (COD. INPA 
C_H490_05_2026) E N. 1 POSTO DI FUNZIONARIO TECNICO A TEMPO PARZIALE 
50% (COD. INPA C_H490_07_2026) - RIATTIVAZIONE DEL SOCCORSO ISTRUTTORIO 
PER MALFUNZIONAMENTO DEL SISTEMA PAGOPA SUL PORTALE INPA - PRESA 
D'ATTO DEGLI ESITI ED ESCLUSIONE DEL CANDIDATO NON REGOLARIZZATO. 

 
     L'anno  duemilaventisei addì  ventuno del mese di settembre alle ore ******* in Rogliano e presso la Sede 
Comunale, il sottoscritto MADRIGRANO FRANCESCO Responsabile del Settore I – Affari Generali – 
Politiche di Coesione e Vigilanza 

__________________________________________ 
VISTO il decreto del Sindaco n° 7 del 30.04.2026 con il quale, è stata attribuita la responsabilità del Settore 
1° al sottoscritto; 
 
DATO ATTO CHE: 

- con deliberazione del Consiglio Comunale n. 3 del 18.03.2026 è stato approvato il Documento Unico di 
Programmazione (DUP) 2026-2028; 

- con deliberazione del Consiglio Comunale n. 4 del 18.03.2026 è stato approvato il Bilancio di previsione 
2026-2028, esecutivo ai sensi di legge 

 
VISTO il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 (T.U.E.L.) e, in particolare, l'art. 107 in materia di funzioni e 
responsabilità della dirigenza, nonché l'art. 147-bis in tema di controllo di regolarità amministrativa; 

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e successive modifiche ed integrazioni; 

VISTO il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni, da ultimo introdotte dal D.P.R. 16 giugno 
2023, n. 82; 

VISTO il “Regolamento per la disciplina del reclutamento del personale” del Comune di Rogliano, approvato con 
deliberazione di Giunta Comunale n. 83 del 26/11/2025 ed in particolare gli artt. 6, 8 e 17; 

VISTE le proprie determinazioni: 

– n. 45 del 05/08/2026, Registro Generale n. 438, con la quale è stato indetto ed approvato il bando (Allegato 
A) del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto di Funzionario (ex Istruttore 



  

Determinazione SETTORE 1-AFFARI GEN.-POLIT.DI COES.E VIGILANZA n.57 del 21-09-2026 COMUNE DI 
ROGLIANO 

 
Pag. 2 

Direttivo) Servizi Socio-Culturali, Area dei Funzionari e delle Elevate Qualificazioni, a tempo pieno ed 
indeterminato, da assegnare al Settore 4° Socio-Culturale – codice concorso InPA C_H490_06_2026; 

– n. 44 del 05/08/2026, Registro Generale n. 437, con la quale è stato indetto ed approvato il bando (Allegato 
A) del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto di Funzionario (ex Istruttore 
Direttivo) Amministrativo-Contabile, Area dei Funzionari e delle Elevate Qualificazioni, a tempo pieno ed 
indeterminato, da assegnare al Settore 3° Finanze, Tributi e Sviluppo Economico – codice concorso InPA 
C_H490_05_2026; 

– n. 46 del 05/08/2026, Registro Generale n. 439, con la quale è stato indetto ed approvato il bando (Allegato 
A) del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto di Funzionario (ex Istruttore 
Direttivo) Tecnico, Area dei Funzionari e delle Elevate Qualificazioni, a tempo parziale (50% – 18 ore 
settimanali) ed indeterminato, da assegnare al Settore 2° Lavori Pubblici e Sviluppo del Territorio – codice 
concorso InPA C_H490_07_2026; 

DATO ATTO che i tre bandi di concorso sopra richiamati sono stati pubblicati sul Portale Unico del Reclutamento 
“InPA” in data 13/08/2026 alle ore 20:30 e che il termine perentorio per la presentazione delle domande, fissato in 
15 (quindici) giorni dalla pubblicazione ai sensi dell'art. 4, comma 3, dei rispettivi bandi, è scaduto in data 
28/08/2026 alle ore 20:30; 

DATO ATTO che, alla scadenza del suddetto termine, risultano pervenute, tramite il Portale InPA, le seguenti 
candidature, come da report analitici estratti dal medesimo Portale, conservati agli atti d'ufficio (Allegati B1, B2 e 
B3): 

– n. 117 candidature per il concorso Funzionario Servizi Socio-Culturali (C_H490_06_2026); 

– n. 91 candidature per il concorso Funzionario Amministrativo-Contabile (C_H490_05_2026); 

– n. 30 candidature per il concorso Funzionario Tecnico (C_H490_07_2026); 

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR) e, in particolare, il principio di minimizzazione dei dati personali 
di cui all'art. 5, par. 1, lett. c), e ritenuto pertanto opportuno che il presente provvedimento e i relativi allegati, 
destinati alla pubblicazione sul Portale InPA, sul sito istituzionale e all'Albo pretorio on line, identifichino i 
candidati ammessi con riserva e i candidati esclusi mediante il solo “codice candidatura” attribuito dal Portale 
InPA, senza indicazione di nominativo o codice fiscale, restando la corrispondenza tra codice candidatura e identità 
del candidato conservata agli atti d'ufficio, resa disponibile a ciascun candidato tramite il proprio profilo sul Portale 
InPA e comunicata individualmente ai candidati esclusi ai sensi dell'art. 17, comma 8, del Regolamento comunale; 

VISTO l'art. 6, comma 1, dei bandi di concorso, ai sensi del quale l'ammissione alla procedura concorsuale è 
effettuata dal Responsabile del Settore I, Affari Generali, Politiche di Coesione e Vigilanza; 

VISTO l'art. 6, comma 2, dei bandi di concorso, secondo cui sono ammessi alla selezione tutti coloro che 
presentano domanda di partecipazione nei termini prescritti ed in possesso dei requisiti richiesti dal bando; 

VISTO l'art. 5, comma 3, dei bandi di concorso, il quale prescrive che il candidato debba versare, entro i termini di 
presentazione della domanda, la tassa di concorso nella misura di € 20,00, non rimborsabile in nessun caso; 

VISTO l'art. 6, comma 4, lett. b), dei bandi di concorso e l'art. 17, comma 5, lett. b), del Regolamento comunale 
per la disciplina del reclutamento del personale, i quali qualificano l'omesso versamento della tassa di concorso 
quale irregolarità sanabile; 

VISTO l'art. 17, comma 3, del Regolamento comunale, secondo cui, qualora dall'istruttoria dei requisiti risultino 
omissioni o imperfezioni nella domanda o nella documentazione, il concorrente è invitato a provvedere alla 
regolarizzazione entro il termine massimo prestabilito, a pena di esclusione dal concorso; 



  

Determinazione SETTORE 1-AFFARI GEN.-POLIT.DI COES.E VIGILANZA n.57 del 21-09-2026 COMUNE DI 
ROGLIANO 

 
Pag. 3 

RILEVATO che, all'esito dell'istruttoria delle domande condotta sulla base dei dati e della documentazione 
disponibili sul Portale InPA, è emerso, per n. 4 posizioni relative a n. 3 candidati, l'omesso versamento della tassa 
di concorso di cui all'art. 5, comma 3, dei rispettivi bandi; 

DATO ATTO che, ai sensi dell'art. 6, comma 4, lett. b), dei bandi di concorso e dell'art. 17, commi 3 e 5, del 
Regolamento comunale, a ciascuno dei candidati interessati è stata rivolta, a mezzo posta elettronica certificata, 
apposita richiesta di regolarizzazione, con invito a provvedere al versamento della tassa di concorso e a trasmettere 
la relativa quietanza pagoPA entro il termine perentorio di 5 (cinque) giorni decorrenti dal ricevimento della 
comunicazione, a pena di esclusione dalla procedura selettiva, come di seguito riepilogato: 

Codice candidatura Concorso Prot. n. Data invio Termine (5 
gg) 

QR332XRVA4 Socio-Culturale 
C_H490_06_2026 

11979 31/08/2026 05/09/2026 

CRD4P419DM Amministrativo-Contabile 
C_H490_05_2026 

11978 31/08/2026 05/09/2026 

R1A8TX3HYB Amministrativo-Contabile 
C_H490_05_2026 

11977 31/08/2026 05/09/2026 

7GAAV5T5Z4 Tecnico (50%) 
C_H490_07_2026 

11980 31/08/2026 05/09/2026 

DATO ATTO che il termine perentorio sopra indicato risulta scaduto, per tutte le posizioni indicate in tabella, in 
data 05/09/2026 e che, a tale data, nessuno dei candidati interessati aveva riscontrato la richiesta di 
regolarizzazione, né aveva trasmesso la ricevuta di pagamento pagoPA; 

RILEVATO successivamente che il mancato versamento nei termini era riconducibile a un blocco tecnico della 
piattaforma InPA nella generazione del bollettino pagoPA, circostanza non imputabile ai candidati interessati, i 
quali si sono trovati nell'impossibilità di perfezionare il pagamento con le modalità indicate nel bando; 

RITENUTO pertanto, in applicazione dei principi di correttezza, buona fede e leale collaborazione tra 
amministrazione e cittadino di cui all'art. 1, comma 2-bis, della legge 7 agosto 1990, n. 241, nonché del principio 
del favor partecipationis proprio delle procedure concorsuali pubbliche, di dover riattivare, in autotutela, il soccorso 
istruttorio in favore dei candidati interessati, consentendo la regolarizzazione del versamento della tassa di 
concorso mediante bonifico bancario in luogo del sistema pagoPA temporaneamente non funzionante, con nuovo 
termine perentorio fissato al 18/09/2026, in sostituzione di quello originariamente assegnato; 

DATO ATTO che, con note trasmesse a mezzo PEC in data 16/09/2026, è stata data comunicazione a ciascuno dei 
candidati interessati delle nuove modalità di regolarizzazione (bonifico bancario di € 20,00 sul conto corrente 
intestato al Comune di Rogliano, IBAN IT26 R0825 84121 0008 00000 5435, con causale specifica per ciascun 
concorso) e del nuovo termine perentorio del 18/09/2026, a pena di esclusione dalla procedura selettiva; 

DATO ATTO che, entro il nuovo termine perentorio del 18/09/2026, sono pervenute le regolarizzazioni di seguito 
riepilogate, mentre nulla è pervenuto, né in tale termine né successivamente, in relazione alla posizione riferita al 
concorso Funzionario Tecnico: 

Codice 
candidatura 

Concorso Esito Data 
bonifico 

Prot. arrivo ricevuta 

QR332XRVA4 Socio-Culturale 
C_H490_06_2026 

REGOLARIZZATO 16/09/2026 12945/2026 del 17/09/2026 

CRD4P419DM Amministrativo-Contabile 
C_H490_05_2026 

REGOLARIZZATO 16/09/2026 12943/2026 del 17/09/2026 

R1A8TX3HYB Amministrativo-Contabile 
C_H490_05_2026 

REGOLARIZZATO 16/09/2026 12944/2026 del 17/09/2026 
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Codice 
candidatura 

Concorso Esito Data 
bonifico 

Prot. arrivo ricevuta 

7GAAV5T5Z4 Tecnico (50%) 
C_H490_07_2026 

NON 
REGOLARIZZATO 

— — 

 

RICHIAMATO l'art. 17, comma 7, del Regolamento comunale, ai sensi del quale il mancato perfezionamento, in 
tutto o in parte, della regolarizzazione richiesta, nonché l'inosservanza del termine perentorio assegnato, 
comportano l'esclusione dal concorso; 

RITENUTO pertanto, per effetto della rituale regolarizzazione intervenuta nel nuovo termine assegnato, di dover 
ammettere con riserva alle rispettive procedure concorsuali i candidati identificati dai codici candidatura 
QR332XRVA4 (concorso Socio-Culturale) e CRD4P419DM e R1A8TX3HYB (concorso 
Amministrativo-Contabile), e di dover invece confermare, per mancata regolarizzazione anche nel nuovo termine 
perentorio assegnato, l'esclusione del candidato identificato dal codice candidatura 7GAAV5T5Z4 dal concorso 
Funzionario Tecnico; 

VISTO l'art. 17, comma 10, del Regolamento comunale, secondo cui, ove non diversamente previsto dal bando, 
tutti i candidati ammessi si intendono ammessi con riserva, restando salva la facoltà dell'Ufficio di escludere, in 
ogni successivo momento della procedura, i candidati per i quali emerga il difetto dei requisiti prescritti dal bando; 

RITENUTO conseguentemente di dover ammettere con riserva alle rispettive procedure concorsuali tutti i restanti 
candidati che hanno presentato domanda di partecipazione entro i termini prescritti e che, allo stato degli atti, 
risultano in possesso dei requisiti generali e specifici richiesti dai bandi di concorso, secondo gli elenchi allegati al 
presente provvedimento quali parti integranti e sostanziali (Allegati 1, 2 e 3), fatta salva la successiva verifica, 
anche a campione, della veridicità delle dichiarazioni rese; 

DATO ATTO che, per effetto di quanto sopra, la situazione delle tre procedure concorsuali risulta così riepilogata: 

Concorso / codice InPA Candidature 
pervenute 

Esclusi per omesso 
versamento 

Ammessi con 
riserva 

Funzionario Servizi Socio-Culturali – 
C_H490_06_2026 117 0 117 

Funzionario Amministrativo-Contabile – 
C_H490_05_2026 91 0 91 

Funzionario Tecnico (tempo parziale 50%) – 
C_H490_07_2026 30 1 29 

 

VISTO l'art. 6, comma 5, dei bandi di concorso, secondo cui l'esclusione dalla selezione e l'elenco dei candidati 
ammessi sono comunicati mediante pubblicazione sul Portale InPA, sul sito internet del Comune di Rogliano – 
Amministrazione Trasparente – e all'Albo pretorio on line, pubblicazione che ha valore di notifica a tutti gli effetti 
di legge; 

VISTO l'art. 17, comma 9, del Regolamento comunale, ai sensi del quale, dal ricevimento della comunicazione di 
esclusione, il candidato ha 60 (sessanta) giorni per proporre ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale e 120 
(centoventi) giorni per il ricorso straordinario al Presidente della Repubblica; 

DATO ATTO che il presente provvedimento non comporta nuovi o maggiori oneri a carico del bilancio comunale 
rispetto a quanto già previsto con le determinazioni di indizione n. 44, 45 e 46 del 05/08/2026, e che pertanto non 
necessita dell'apposizione del visto di regolarità contabile di cui all'art. 151, comma 4, del D.Lgs. n. 267/2000; 

VISTO l'art. 147-bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000; 

VISTO il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267; 
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VISTO il vigente Regolamento per la disciplina del reclutamento del personale del Comune di Rogliano; 

 

DETERMINA 

1. di DARE ATTO che le premesse narrative costituiscono parte integrante e sostanziale del presente 
provvedimento; 

2. di PRENDERE ATTO che, a seguito del blocco tecnico riscontrato nella generazione del bollettino pagoPA sulla 
piattaforma InPA, il soccorso istruttorio avviato con le note prott. nn. 11977, 11978, 11979 e 11980 del 31/08/2026 
è stato riattivato in autotutela, con nuovo termine perentorio fissato al 18/09/2026 e possibilità di regolarizzazione 
mediante bonifico bancario, come da note PEC del 16/09/2026, e che, entro tale nuovo termine: 

– hanno regolarizzato il versamento della tassa di concorso i candidati identificati dai codici candidatura 
QR332XRVA4 (Socio-Culturale), CRD4P419DM e R1A8TX3HYB (Amministrativo-Contabile), come da 
ricevute di bonifico agli atti (prott. arrivo nn. 12945, 12943 e 12944 del 17/09/2026); 

– non ha regolarizzato, né riscontrato in alcun modo, il candidato identificato dal codice candidatura 
7GAAV5T5Z4 (concorso Funzionario Tecnico); 

3. di ESCLUDERE, per l'effetto e ai sensi dell'art. 6, comma 4, lett. b), del bando di concorso e dell'art. 17, comma 
7, del Regolamento comunale per la disciplina del reclutamento del personale, dalla procedura concorsuale 
pubblica il seguente candidato: 

– candidato/a identificato/a dal codice candidatura 7GAAV5T5Z4, dal concorso per n. 1 posto di Funzionario 
Tecnico a tempo parziale 50% (C_H490_07_2026), per mancata regolarizzazione dell'omesso versamento della 
tassa di concorso, anche nel nuovo termine perentorio del 18/09/2026 assegnato a seguito della riattivazione del 
soccorso istruttorio; 

4. di AMMETTERE CON RISERVA, ai sensi dell'art. 6, comma 2, dei bandi di concorso e dell'art. 17, comma 10, 
del Regolamento comunale, alle rispettive procedure concorsuali pubbliche, per titoli ed esami, tutti i restanti 
candidati che hanno presentato domanda di partecipazione entro i termini prescritti — inclusi i tre candidati che 
hanno regolarizzato il versamento della tassa di concorso nel nuovo termine di cui al punto 2 — e che, allo stato 
degli atti, risultano in possesso dei requisiti richiesti, secondo gli elenchi allegati al presente atto quali parti 
integranti e sostanziali, nei quali i candidati sono identificati mediante il solo codice candidatura attribuito dal 
Portale InPA, in applicazione del principio di minimizzazione dei dati personali di cui all'art. 5 GDPR: 

– Allegato 1: elenco n. 117 candidati ammessi con riserva al concorso Funzionario Servizi Socio-Culturali 
(C_H490_06_2026); 

– Allegato 2: elenco n. 91 candidati ammessi con riserva al concorso Funzionario Amministrativo-Contabile 
(C_H490_05_2026); 

– Allegato 3: elenco n. 29 candidati ammessi con riserva al concorso Funzionario Tecnico a tempo parziale 
50% (C_H490_07_2026); 

5. di DARE ATTO che l'ammissione con riserva non pregiudica la facoltà dell'Amministrazione di disporre, in 
qualunque momento della procedura, l'esclusione dei candidati per i quali emerga il difetto di uno o più requisiti 
prescritti dal bando; 

6. di DISPORRE la pubblicazione degli elenchi dei candidati ammessi con riserva e dei candidati esclusi, di cui ai 
punti 3 e 4 che precedono, sul Portale del Reclutamento InPA, sul sito istituzionale del Comune di Rogliano – 
sezione Amministrazione Trasparente – e all'Albo pretorio on line, dando atto che tale pubblicazione ha valore di 
notifica a tutti gli effetti di legge, ai sensi dell'art. 6, comma 5, dei bandi di concorso; 
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7. di DARE ATTO che avverso il presente provvedimento, limitatamente alla parte relativa all'esclusione, è 
ammesso ricorso giurisdizionale al Tribunale Amministrativo Regionale competente entro 60 (sessanta) giorni, 
ovvero ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 (centoventi) giorni, decorrenti dalla 
pubblicazione/comunicazione del presente atto, ai sensi dell'art. 17, comma 9, del Regolamento comunale; 

8. di DARE ATTO che si provvederà con successivo e separato atto alla nomina della Commissione esaminatrice 
ed all'impegno della relativa spesa per ciascuna delle tre procedure concorsuali; 

9. di DARE ATTO che il presente provvedimento non comporta nuovi o maggiori oneri a carico del bilancio 
comunale e che, pertanto, non necessita del visto di regolarità contabile di cui all'art. 151, comma 4, del D.Lgs. n. 
267/2000; 

10. di ACCERTARE, ai fini del controllo preventivo di regolarità amministrativa di cui all'art. 147-bis, comma 1, 
del D.Lgs. n. 267/2000, la regolarità tecnica del presente provvedimento in ordine alla regolarità, legittimità e 
correttezza dell'azione amministrativa, il cui parere favorevole è reso unitamente alla sottoscrizione del presente 
atto; 

11. di RENDERE NOTO, ai sensi dell'art. 3 della legge 7 agosto 1990, n. 241, che il responsabile del procedimento 
è il Dott. Francesco Madrigrano, Responsabile del Settore I – Affari Generali, Politiche di Coesione e Vigilanza. 

) 

Letto e sottoscritto a norma di legge. 
Rogliano, li 21-09-2026 
 
 IL RESPONSABILE DEL SETTORE 
 F.to MADRIGRANO FRANCESCO 
 

__________________________________________________________________ 
 
  Preso atto delle verifiche contabili effettuate e dell'imputazione di spesa di cui alla presente determinazione 
 
   Vista la deliberazione della G.C. n.24 del 19.02.2010 avente ad oggetto: "Art.9 D.L. n.78/2009 convertito con 
L. n.102/2009: definizione misure organizzative" 
 
Si appone il visto di regolarità contabile attestante: 
- la copertura finanziaria ai sensi dell'art.151, 4° comma, del D.Lgs. n.267 18.08.2000 della presente 
determinazione; 
- la copertura monetaria attestante la compatibilità del pagamento della suddetta spesa con gli stanziamenti di 
bilancio e con le regole di finanza pubblica (art.9, comma 1 lett.a) punto 2 L.102 del 3.08.2009) che pertanto, in 
data odierna diviene 
 

ESECUTIVA   oggi  21-09-2026 
 
Con la seguente  registrazione sulla contabilità dell’Ente ai sensi dell’art. 153, comma 5, del d.lgs. n. 267/2000: 
 
 
 
 
 IL RESPONSABILE DEL SETTORE III – FINANZE – TRIBUTI – 

SVILUPPO ECONOMICO 
 F.to Garofalo Pasqualina 
 
 
 
 


